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1. Общие положения 

1.1. Доска Почета ДДТ является элементом системы морального стимулирования и создается с 

целью представления и позиционирования достижений и результатов деятельности обучающихся.  

1.2. Настоящее Положение регулирует порядок занесения материалов (фотография и краткие 

сведения) лучших обучающихся на Доску Почета «Гордость нового поколения».  

1.3. На Доску Почета заносятся материалы об обучающихся, отличившихся в интеллектуальной, 

творческой, спортивной, социально-полезной деятельности.  

1.4. Претенденты не должны иметь нарушений учебной и общественной дисциплины, нарушений 

правил поведения обучающихся.  

1.5. Организационные вопросы по оформлению Доски Почёта находятся в полномочии заместителя 

директора по воспитательной работе. 

2. Порядок представления материалов для Доски Почета 

2.1. Материалы, размещаемые на Доске Почета, должны содержать цветные фотографии и ФИ 

обучающегося, название ТО, от которого выдвигается кандидатура.  

2.2. Кандидатуры на Доску Почета по поданным заявкам утверждаются решением комиссии, 

которое оформляется протоколом.  

2.3. В состав комиссии входят директор ДДТ, заместитель директора по учебной деятельности, 

заместитель директора по воспитательной работе, президент детской организации «Шаг вперед».  

2.4. Материалы на Доске Почета размещаются по итогам текущего учебного года.  

2.5. Материалы о кандидате, представленном на Доску Почёта, могут быть сняты досрочно в случае 

нарушения им учебной и общественной дисциплины и устава МБОУ ДО «ДДТ «Новое поколение»  

2.6. Доска Почета формируется на основе заявок от руководителей творческих объединений. В 

заявке указываются фамилия, имя, творческое объединение и достижения обучающегося.  

2.7. Критерии отбора кандидатов на размещение на Доске почета:  

- интеллектуальные достижения (победители или призёры муниципальных, всероссийских 

этапов предметных олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций, интеллектуальных 

игр и др., подтвердившие свои достижения дипломами, грамотами);  
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- творческие достижения (победители или призёры муниципальных, окружных, 

всероссийских и международных творческих конкурсов, конкурсов проектов, фестивалей, выставок 

и т.п., подтвердившие свои достижения дипломами, грамотами);  

- спортивные достижения (победители или призёры муниципальных, окружных, 

всероссийских, международных соревнований в разных видах спорта (как личные, так и за 

командные достижения) и др., выполнившие разрядные требования, подтвердившие свои 

достижения дипломами, грамотами);  

- достижения в области социально значимой деятельности (активная и результативная 

социальная и общественно полезная деятельность: активная работа в органах самоуправления, 

волонтерском движении, активное участие в культурной жизни ДДТ, организация и проведение 

мероприятий, способствующих становлению и укреплению имиджа ДДТ). 

3. Заключительные положения. 

3.1. Решение о поощрении обучающегося в виде представления материала о нём на Доске Почёта 

ДДТ руководитель ТО сообщает родителям (законным представителям) обучающегося, направляя 

им благодарственное письмо от имени директора ДДТ.  

3.2. Обучающимся ДДТ, занесенным на Доску почета, на торжественном мероприятии вручается 

свидетельство установленного образца.  

3.3. Ответственность за достоверность поданной информации несет лицо, выдвигающее 

кандидатуру на Доску Почета ДДТ. 
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